
 
 
www.esaliens.pl/ppk 
Трудовий план капіталу  
Заява про укладення договору про проведення ТПК 
(для працевлаштованих осіб, яким виповнилось 55 років і які не мають 70 років) 

Діє з 1 липня 2019 р.                                                                сторінка1 з 1 

 ІДЕНТИФІКАЦІЙНІ ДАНІ ПРАЦІВНИКА 

 ЗАЯВА ПРО УКЛАДЕННЯ ДОГОВОРУ ПРО ПРОВЕДЕННЯ ТПК 

 ДАТА І ПІДПИС ПРАЦІВНИКА 

 
 
 

Ім’я (імена) 

Прізвище 

PESEL (або дата у випадку осіб, які не мають PESEL) 

Серія і номер документа 
Тип документа, що підтверджує особистість у випадку  
осіб, які не мають польського громадянства 

Серія і номер документа 

Громадянство  

Адреса проживання 

 

Адреса для кореспонденції 
(якщо інша, ніж проживання) 

 

Мобільний телефон  

Адреса e-mail 

 

Роботодавець, 
який веде ТПК 

На підставі ст. 15 абз. 2 Закону від 4 жовтня 2018 року «Про трудові плани капіталу», клопочу про укладення 
Роботодавцем від мого імені і на мою користь договору про ведення ТПК з фінансовою установою, яка веде 
ТПК для Роботодавця. 

Заявляю, що станом на дату подання цієї заяви мені виповнилось 55 та ще не виповнилось 70 років, більше 
того, я маю 3-місячний стаж роботи у суб'єкта, який мене працевлаштував, в якому я хочу вступити до ППК 
(за останні 12 місяців), відповідно до ст. 15 абз. 3 вищезазначеного Закону. 

 

Населений пункт               Дата 

Підпис працівника 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


